
FECHA: 

PARA: 

DE: 

ASUNTO: 
No. DE CERT IFICADOS 

SQLICTADOS: 

OBJETO CONTRACTUAL 

PERFIL 

SOLICITUD CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA O 

INEXISTENCIA DE PERSONAL 

ACTIVIDADES 

Atentamente, 

Secretaría General 

30 de julio de 2025 
Área de Gestión del Talento Humano 

Sgeneral@cauca.gov.co 
Www.cauca.ROV.CO 

Grupo de Comunicaciones, Pren sa y Protocoio 

De manera atenta solicito la expedición de certifica ción de que trata el artículo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 

2015, sobre la inexistencia o insuficiencia de personal de planta pära realizar actividades del contrato de 
prestación de servicio que a continuación se describe: 

Certificado de Insuficiencia o Inexistencia de Personal 

1 

Código: TH-01-FO3 

2 

Versión: 02 

"PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN PARA LA ELABORACIÓN, 

PRODUCCIÓN Y DIFUsIÓN DE LA EJECUCIÓN DE LAS ACIONESY ACTIVIDADES 
DE LA GOBE RNACIÓN DEL CAUCA EN MEDIOS DE COM UNICACIÓN IMPRESOS 
Y DIGITALES REGIONALES", en el marco del proyecto "FORTALECIMIENTO DE 

LOS PRoC ESOS ADMINISTRATIVOS Y DE GESTION DEL AREA DE 

COMUNICACIONES DE LA OFICINA DE PRENSA Y COMUNICACIONES DEL 

DEPARTAM ENTO DEL CAUCA" - BPIN 202500000001736. 

Fecha: 30/06/2017 

Personas Naturales o Jurídicas, con experiencia mínima de un (1) año en 
elaboración, producción y difusión de información en medios impresos 
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1. Apoyar la realización del diseño, publicación y elaboración de media 
(1/2) impactos de página completa mensuales sobre ejecutorias de la 

Gobernación del Cauca, en'un periódico de circulación regional en el 
departamento de! Cauca. 

Caie 4 Carrera 7 Esquina - Popayan-Cauca 

SEBASAN HER�eO CARDONA ANAYA 
T. À. Grypo de Gomunicaciones, Prensa y Proto coio 

Apoyar al Grupo de Comunicaciones, Pren sa y Protocolo en el 
cubrimiento periodistico de eventos y actividades de las diferentes 

actividades de las diferentes secretarías, oficinas asesoras, y 
dependencias adscritas a la Gobernación del Cauca. 

3 Apoyar en la publicación de piezas gráficas y banner publicitarios en 
páginas web o redes sociales, con información alusiva a la gestión de 

la Gobernación del Cauca. 

Revisó: l us a Fer vanda Mosquera Vargas -Abogada contratista Grupo de Comunicaciones, Pr ensay Pr otocolo 
Proyect6: Lady Giov anna Ro dallega Obando -Contr atista Grupo de Comuicadones, Pr ensa y Protocol 


